SITUAZIONE TASSI DI ASSENZA
SU PERSONALE IN FORZA
trimestre luglio/settembre 2018

. media numero % di assenza
luglio agosto  settembre . . ;
dipendenti per trimestre
SEDE C. 21 21 20 20,67 6,19
NOVARA 4 4 4 4,00 2,17
PAVIA 6 6 6 6,00 5,76
VERCELLI 12 12 12 12,00 10,32
CRR 26 26 26 26,00 2,78
CODIGORO 3 3 3 3,00
ISOLA DELLA SCALA 1 | | 1.00 0,88
ORISTANO ’
2 2 2 2.00

TOTALI 75 75 74 74,67 4,95



